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Surveys. 35(4), p.1073-1117

Elise Bonneveux, Arnaud Gautier. 2021. The diffusion of corporate social
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M@n@gement, 25(2), p.48-65.

Jean-Sébastien Vayre, Gérald Gaglio. 2021. L'intelligence artificielle n'existe-
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Création d’unites mixtes technologiques

e, BIOLOOP : Laboratoire De Nouveaux Polymeres BlOsources
G pour une Economie Circulaire /équipe PRIME CNRS avec,
BIOL“SP UMR 5223 IMP (Institut des Matériaux Polymeéres), et UMR
y

eRIM,

. 4t = 5206 TRIANGLE, INSA Lyon et le GREDEG (Nathalie Lazaric)

Prix et distinctions

: Accompagné de Fateh Belaid (Professeur en
Economie a I'Université Catholique de Lille, chercheur
associeé GREDEG, membre ESIA, depuis octobre 2021),
o Adel Ben Youssef eétait présent pour représenter
bt ‘“} 'Université Coéte d'Azur et la Tunisie dans les

“® négociations climatiques.

Le confinement et le télétravail ont eu du bon aupres
des doctorants ESIA en sciences de gestion qui ont
cumulé des best paper tracks et des best reviewers
3R R D LaNectMEll awards dans les conférences, notamment a EURAM
2021 et R&D Management 2021.
Bravo a Alexandre AZOULAY (3 prix), Leticia FOERSTER
et Sveltana KLESSOVA pour leurs articles brillament
valorisés dans les conférences en management.

N A european based community of
engaged managemant scholars

Plus d'informations sur ces prix dans la rubrique
“Félicitations a...” de cette Lettre.

Visitings

Le 22 octobre Nathalie Lazaric dans le cadre de son visiting a l'université
de Goteborg a participé a la création du centre d’entrepreunariat U- GOT
KIES (University of Gothenburg centre on knowledge -intensive

innovation ecosystems) avec les firmes Volvo, Astrazenica et les start-up
locales sous la houlette de Maureen Mc Kelvey et Olof Zaring.

Valorisation
des resultats
de contrats de
recherche

Le projet Smartlook (Nathalie
Lazaric et Mira Toumi), fruit
d'une collaboration entre le
GREDEG et la SMEG, et ses
résultats ont fait la une du
site et furent
'occasion de tester de
nouveaux outils
comportementaux pour
réduire la consommation
énergétique.
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