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Originalité : concepts clés du monde
professionnel redéfinis de maniere
inattendue

Actualité : participation aux débats
contemporains sur le travail
Pédagogie : chapitres écrits par des
experts académiques dans un langage
délibérément accessible

IA et transformation des métiers

Quéte de sens au travail

Pouvoir et management a repenser

Mondialisation et équité

Crise environnementale et responsabilité organisationnelle



Le travail occupe une place centrale dans nos sociétés
occidentales. Cette activité da laquelle nous nous
préparons depuis notre plus jeune Age, représenterait
plus de 36 ans de notre vie. Cette place du travail dans la
vie de chacun s’est ainsi fagonnée sur plusieurs siecles.

Comment les organisations, privées comme publiques,
petites ou grandes, peuvent-elles repenser le monde du
travail ? Comment faire évoluer les notions de temps de
travail, de hiérarchie, de santé ?

Dans un style d’écriture simple et accessible, dans des
chapitres courts et incisifs, 26 chercheurs partagent leurs
analyses des mutations en cours.

Ce livre sera utile a tout salarié, manager, dirigeant,
décideur économique et politique qui veut comprendre et
agir. Les étudiants trouveront des notions qui les aideront &
construire leur avenir professionnel. Les spécialistes de la
formation et des RH pourront éprouver leur expertise
professionnelle.

26 chercheurs

Coordonné par Sophia Galiére et Anthony Hussenot, cet ouvrage
comprend les contributions de Chahrazad Abdallah, Franck
Aggeri, Anne-Sophie Barbe, Matthieu Battistelli, Yoann Bazin,
Isabelle Billot Laroche, Jean-Pierre Boissin, Claudine Bonneau,
Emmanuel Bonnet, Céline Bourbousson, Savéria Cecchi, Tarik
Chakor, Rani J. Dang, Jean-Philippe Denis, Claire Estagnasié,
Hugo Gaillard, Sophia Galiere, Lionel Garreau, Anthony Hussenot,
Bérénice Kubler, Aurélie Leclercg-Vandelannoitte, Aura
Parmentier-Cajaiba, Gwenaélle Prigent, Benoit Régent, Eve
Saint-Germes et Bertrand Valiorgue.
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